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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
NO. 0025/KPN.W4-U1/PTIP/1/2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RADEN HERU KUNTODEWO, S.H., M.H

Jabatan : Ketua Pengadilan Negeri Pekanbaru

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Dr. H. SISWANDRIYONO, S.H., M.Hum

Jabatan : Ketua Pengadilan Tinggi Riau

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, 2 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

Ketua Pepgadilan NegerjPekanbaru

RADEN HERU KUNTODEWO, S.H., MH
NIP. 969*18101996031001
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Ketua Pengadilan Negeri Pekanbaru

NO, S.H., M.Hum RADEN HERU KUNTODEWO, S.H., MH
085121001 NIP.{1969(08101996031001




